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Andorra la Vella, divuit de maig de dos mil divuit.

El Tribunal Superior de Justicia, Sala Administrativa, ha vist el recurs
d’apel-lacié a les actuacions numero 2000021/2017.

En la tramitacio d'aquestes actuacions han estat observades les
prescripcions legals, i ha estat ponent el magistrat Sr. Bernard PLAGNET,
el qual expressa el parer del Tribunal.

ANTECEDENTS DE FET

1.- La societat T. SL va interposar demanda jurisdiccional contra la
resolucié de la Comissidé Técnica Tributaria del 16 de desembre del 2016,
mitjangant la qual s’establia per al periode 2012, en relacioé a I'impost sobre
societats, un import de 13.746,87 € en concepte de liquidacio tributaria,
guantitat a incrementar amb els interessos de demora meritats i concretats
en 713,08 €.
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2.- En la sentencia del 19 d’octubre del 2017 el Tribunal de Batlles ha
desestimat la demanda promoguda per la societat T. SL.

3.- En el seu escrit d’apel-lacié de data 5 de desembre del 2017, la
societat T. SL estima en substancia:

- aquest recurs d’apel-lacié s’adreca expressament a la reforma de la
senténcia a quo pel que respecta a la seva oposicid a que la retribucio
percebuda per 'administrador de T. SL a carrec de I'exercici 2012 pugui
considerar-se despesa deduible per la societat;

- per a que la remuneracié especificament percebuda per un
administrador d’una societat mercantil per I'exercici del seu carrec sigui
deduible a l'impost sobre societats unicament és necessari que aquesta
remuneracio estigui prevista als estatuts socials de la societat concernida;

- en la seva sessi6 de 3 d’abril del 2013, la junta general va acordar
efectivament retribuir a 'administrador unic en I'import de 40.000 € a carrec
de I'exercici 2012.

En el seu escrit de conclusions de data 22 de febrer del 2018, la
societat T. SL precisa: “atesa la conformitat de l'article 26.1 dels estatuts de
T. SL amb l'article 48.1 de la Llei 20/2007 del 18 octubre de societats (...) és
també conforme amb l'article 13.2 de la Llei 95/2010 del 29 de desembre, de
I'impost sobre societats.”

4.- En la seva contesta de data 11 de gener del 2018, el Govern
estima en substancia:

- la no admissi6 de la deduccié aplicada no invalida ni posa en dubte
I'aprovacio d’aquesta retribucio per part de la junta general;

- en la mesura que el sistema de retribucié no es troba previst als
estatuts, escau excloure les remuneracions de l'administrador de les
deduccions que s’ha aplicat la societat T. SL.

El Govern ha confirmat els seus arguments en el seu escrit de
conclusions de data 23 de febrer del 2018.

5.- Trameses les actuacions a aquesta Sala, s’ha designat el
magistrat ponent i han quedat vistes les actuacions per a deliberar i decidir.

FONAMENTS DE DRET

Primer.- La Sala Administrativa del Tribunal Superior de Justicia és
competent per a conéixer del present recurs, segons l'article 39.3 de la Llei
Qualificada de la Justicia.

Segon.- El litigi versa sobre la interpretacio de I'article 13 de la Llei de
I'impost sobre societats.
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L’Article 13 Llei 95/2010, del 29 de desembre disposa:

“2. Les remuneracions a consellers i administradors vinculades
especificament a 'acompliment d’aquests carrecs, només soén deduibles en
la mesura que compensin despeses de viatge i assistencia a juntes de la
societat o del consell d’administracio, amb els limits que s’estableixin
reglamentariament. Aquesta restricci6 no afecta els sous i salaris o
contraprestacions per serveis prestats pagats a administradors o consellers
residents fiscals al Principat d’Andorra en la mesura que aquests quedin
inclosos dins el sistema de Seguretat Social del Principat o, en el cas
d’administradors o consellers no-residents fiscals, si els pagaments estan
subjectes per Iimpost sobre la renda dels no-residents fiscals.”

Pero, I'article 5 de la Llei 17/2011, de I'1 de desembre ha modificat la
redaccio de l'article 13.2:

“2. Les remuneracions a consellers i administradors vinculades
especificament a I'acompliment d’aquests carrecs només son deduibles
guan siguin previstes en els estatuts de la societat, i tenen pel perceptor
la consideracio de rendes subjectes a I'impost sobre societats o a l'impost
sobre les activitats economiques, segons si es tracta d’una persona juridica
o de persones fisiques, segons el cas.” (la negreta és nostra).

Tercer.- En aquest cas, l'article 26 dels estatuts de la societat
disposa: “1. La junta general podra acordar la retribucioé dels administradors,
determinant la quantia o els criteris per determinar-/a” (foli 324).

En data 3 d’abril del 2013, la junta general va acordar: “(...) per
unanimitat amb el vot favorable del total capital social de la societat s’aprova
(...) aixi com —de conformitat amb l'article 26 dels estatuts socials— la
retribucio de les seves funcions durant tot aquest exercici social en /'import
de 40.000 euros” (foli 349).

En I'expedient de data 12 d’agost del 2016, el Departament de Tributs
I de Fronteres va escriure (fol.24):

“(...) la Direccio Adjunta de la Inspeccio tributaria considera (...)

Que el fet que els estatuts contemplen la possibilitat de remuneracio
dels administradors no equival a una previsié, que per definici6 és “una
determinacié anticipada, per un termini més o menys llarg, del comportament
I la magnitud de les retribucions a consellers i administradors.

(..)

Les despeses en concepte de remuneracio del administrador per un
import de 40.000 euros com a despeses no deduibles” (foli 28).

En la seva resolucié de data 16 de desembre del 2016, la Comissio
Técnica Tributaria va escriure: “Per tant, després d’aquesta observacio i
havent consultat els estatuts en qlestio, es pot afirmar que no hi cap mencié
al respecte, i doncs, les retribucions dels administradors queden
contemplades perd0 no previstes per la societat T. SL. Per conseguent,
aquest Departament considera que es tracta de despeses no deduibles per
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no estar determinades amb la suficient anticipacié en els estatus ni tampoc
es podien preveure’(foli 57).

Quart.- El beneficiari de la remuneracié, el Sr. CLP, no té la condici6
d’assalariat, en virtut de l'article 9 de la Llei 35/2008 del Codi de relacions
laborals:

“Es considera també treballador el soci que presta un servei o realitza
una obra per compte de la societat de la qual és soci, sota la direccio dels
organs socials, a canvi d'una remuneracié. No obstant aixo, no es considera
treballador si la seva participacio en el capital social representa el 50% o
meés del mateix capital.”

En aquest cas, la participacid6 de linteressat en el capital social
representa meés del 50 % del capital social.

En aquestes hipotesis, les condicions de deducci6 de les
remuneracions han de ser més rigoroses que les condicions previstes pels
assalariats. En efecte, en aquests cas, la remuneracio pot constituir, de fet,
una distribucié dels beneficis de la societat, que no és una despesa
deduible.

Aquesta consideracio explica la modificacio de l'article 13 i els termes
de la nova redaccié han de ser interpretats de manera estricta (v. més
amunt, el fonament de dret Segon).

L’exposicié de motius justifica la modificacié en els termes seglents:

“En aquest sentit, es parteix del fet que la relacio juridica que hi ha
entre els administradors i la societat és de caracter mercantil i, per tant,
quan els estatuts determinin una obligacié de retribucié a I'organ
d’administracio, aquesta retribucié ha de ser sempre deduible de
I'impost de societats, atés el seu caracter d’obligatori.” (la negreta és
nostra).

En aquest cas, els estatuts preveuen una “possibilitat” de remuneracio
i no una obligaci6. En conseqliiéncia, les despeses en concepte de
remuneracié de I'administrador per un import de 40.000 euros s6n despeses
no deduibles.

Cinque.- No s’aprecia una especial temeritat ni mala fe que justifiqui
la imposicié de les costes causades en aquesta instancia.
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DECISIO

En atencio a tot el que s’ha exposat, el Tribunal Superior de Justicia,
Sala Administrativa, en nom del poble andorra, decideix:

Primer.- Desestimar el recurs d’apel-laci6 presentat per Ila
representacio processal de la societat T.SL.

Segon.- Confirmar la sentencia recorreguda en el sentit de que la
resolucio de la Comissié Tecnica Tributaria del 16 de desembre del 2016 és
ajustada a dret i als fins que legitimen l'activitat administrativa.

Tercer.- De no efectuar cap condemna en costes.

Aquesta senténcia és ferma i executiva.

Manem que una vegada s’hagi complert el que disposa I'article 76 de
la Llei de la Jurisdicci6 Administrativa i Fiscal es lliurin els autes originals
amb la certificacid d’aquesta senténcia al Tribunal de Batlles, Seccid
Administrativa del qual procedien, i que s’arxivin les actuacions del Tribunal.

Aixi, per aquesta nostra senténcia, definitivament jutjant, ho manem i
signem.



